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A Didkonkormanyzat jogi hattere

A Didkdnkorményzat a nemzeti kdznevelésrdl szolo 2011. évi CXC. torvény 48.§ és 20/2012.
(VIIL. 31.) EMMI rendelet 120.§ alapjan miikodik.

Dontési joga van:

sajat miikodési rendjének meghatarozasardl, munkajanak megszervezésérol,
hataskdrei gyakorlasarol

Szervezeti és Miikodési Szabalyzatanak modositasarol

miikddéséhez biztositott anyagi eszkdzok felhasznalasarol

egy tanitasi munkanap programjarol

tajékoztatasi rendszerének 1étrehozéasardl és miikddtetésérdl

a DOK munkajat segitd pedagodgus felkérésérol
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Véleményezési joga van:

az iskolai SZMSZ jogszabalyban meghatarozott rendelkezéseinek elfogadasa el6tt
a tanuldi szocialis juttatasok elosztasi elveinek meghatarozasa elott

a didkokat érint6 pénzeszk6zok felhasznalasakor

a hazirend elfogadasa el6tt

az intézmény miikodésével kapcsolatos barmely kérdésben

a tanulok kozosségét érintd kérdések meghozatalanal

a tanulok helyzetét elemz0, értékeld beszamolok elkészitéséhez, elfogadasahoz

a tanuldi palyazatok, versenyek meghirdetéséhez, megszervezéséhez

az iskolai sportkor mikodési rendjének megallapitdsahoz

az egyéb foglalkozas formainak meghatarozasahoz

a konyvtar, a sportlétesitmények mitkddési rendjének kialakitasahoz

az intézmeényi SZMSZ-ben meghatarozott tigyekben a tanulokat érint6 minden
kérdésben

ezen iigyekben az elndk és a DOK segité pedagdgus jarhat el a DOK véleményét
képviselve

A Didkonkormanyzat feladata:

Alapelvek:

a didkjogok védelme

a diakok érdekeinek képviselete

a szervezett véleménynyilvanitas biztositasa

a hagyomanyok 6rzése és tijak teremtése

a tartalmas diakélet feltételeinek megteremtése

a szervezet tdmogatni kivanja a diaksag kulturalis programokon vald részvételét,
illetve ilyen programokat szervez vagy a szervezésben segitséget nyujt

a tertleten bellli jogérvényesités, illetve kotelességteljesités

DOK az iskola didksaganak allaspontjat képviseli.

A sikeres miikdodés alapja a kozos vélemények, szandékok parbeszéden alapuld
egyeztetése.

A DOK lehetéséget ad ahhoz, hogy a didkok megismerhessék jogaikat,
lehetdségeiket, magukat a megfeleld forumon képviseljék.



Célunk:

A szervezet tagjainak joga: képviselOket delegdlni a szervezet testiileteibe,
javaslatot tenni a tisztségviselok személyére, részt venni a kozos munkaban.

A DOK mindenkor maga 4llapitja meg a Szervezeti és Miikddési Szabalyzatat.
Senkit sem érhet hatrany azért, mert a DOK munkéajaban részt vesz.

A DOK a neveldtestiilet meghallgatasaval maga dont miikodésérol.

Gyakorolja a didkok koz0s jogait.

A tevékenységi koreit vezeti, a hagyomanyokat apolja és Ujakat teremt, a
mitkddéshez sziikséges feltételeket biztositja.

Tevékenységével tamogatja az iskola vezetésének mindazon torekvéseit, amelyek a
szines diakéletet szolgaljak.

Egylittmiikodést vallal mindazon szervezetekkel, amelyek célkitlizéseivel egyetért.
A DOK informécios csatornain keresztiil folyamatosan tajékoztatja a diakokat a
DOK szervezetével kapcsolatos kérdésekrdl, palyazatokrol, eseményekrol.
Torekszik megteremteni miikodésének gazdasagi hatterét.

A didkok és tanarok szaméra szinvonalas rendezvényeket szervez, ezzel
hozzéjarulva a kulturdlis szérakozasi lehetdségek bovitéséhez.

Véleményt nyilvanithat a didkokat érintd kérdésekben.

Javaslatot tesz az iskolat érint6 kérdésekben.

Erdemi vélaszt ad a hozza intézett kérdésekben.

Minél tobb didkkal megismertetni a DOK munkajat és lehetdség szerint 0j —
tehetséges tagokat beszervezni.

A didkok oniranyitasi képességeinek fejlesztése.

Az iskolai demokratizmus szélesitése.

Fejleszteni a didktanacsot a harmonikus és hatékony munka érdekében.

Valtozatos szabadidd programokat kinalni

A szervezet felépitése és tisztségvisel6i

A Diakonkormanyzatot segitéo pedagogusok

A Diakdnkormanyzatot egy pedagogus segiti.

A Diakonkormanyzatot segitéo pedagogus feladata:

A diakénkormanyzat éves munkajanak dsszefogasa, segitése.

A diakok véleményezése alapjan a didkdnkormanyzat éves munkatervének
elkészitése.

Iskolai szabadidds programok szervezése.

Folyamatos tajékoztatas kérése az igazgatdtol a véleményezési, egyetértési joggal
kapcsolatos ligyekben.

A tanulok jogainak tiszteletben tartasa, jogi képviselete.

A tanuldk érdekképviselete.

A tanulok munkéjénak jutalmazasa.

Tovabba minden olyan feladat, ami a didkdnkormanyzat munkajaval 6sszefigg.



A DOK felépitése

A Diaktanécs
- Feladata: az éves munka iranyitasa
A Diaktanacs 0sszetétele a kovetkezo:

Elnokok (1 fid, 1 lany)

Képviselok (1 6 felsd tagozat, 1 6 gimnazium)

A diadktanacs feladatai:

A DOK elngke
- ateljes diakdnkormanyzati munka 6sszehangolasa
- a diaktanacs tagjainak koordinalasa, az iskola didkjainak képviselete, a
didkkozgytlilés 6sszehivasa, az altalanos gytlilés dsszehivasa
jelen lenni a fegyelmi targyalasokon és a DOK-6t érintd kibovitett Iskolavezetéségi
értekezleteken

A didktanacs Uléseinek rendje
= havonta egyszeri alkalommal
= rendkivili esetben a didktanacs barmikor dsszehivhatd

A szervezet miikodési rendje

A didkonkormanyzat szervezeti €s mikodési szabalyzatat a tanulokozosség fogadja
el, és a neveldtestiilet hagyja jova. (20/2012. (VIIIL. 31.) EMMI rendelet 120.§ /3/
bekezdés)
A nevelGtestiilet véleményezi a miikodéshez sziikséges anyagi eszkdzok
felhasznalasat.

= A tanuldkat altalaban a didkonkormanyzatot segitd tanar képviseli a neveldtestiileti
és vezetdi tanacs Oket érint0 értekezletein, de ha a téma lehetové teszi, diak
képviseld is részt vehet az értekezleteken.

- A diakkozgytilés megszervezésének rendjét a sajat SZMSZ-ében rogziti.

A DOK és az iskolai vezeték kozotti kapcsolattartds formaja és rendje
= A kapcsolattartas rendjét az intézmeényi SZMSZ és a diakdnkormanyzat SZMSZ-e
egyuttesen szabalyozza.
A didkonkormanyzattal a vezetdi feladatmegosztasnak megfelelden az intézmény
intézményvezet6-helyettese tart kozvetlen kapcsolatot.

Az intézményvezeto
«  képviseli az intézményt a didkkoézgyilésen, igény szerint részt vesz a kiillonb6zo
rendezvényeken, programokon



Az intézményvezetd-helyettes
= részt vesz az intézmeényi didkdnkormanyzati programokon, ahol igény szerint
tdjékoztatja a didkdnkormdényzati szervek képviseldit, valaszol a felvetett
kérdésekre, illetve tovabbitja azokat az intézmény vezetdjének
folyamatos munkakapcsolatban 4ll a didkonkormanyzatot patronalé neveldvel,
segiti munkajat

A diakonkormanyzat vezetdje
« a vezetdség iilésrendjének megfelelden tématol fliggden részt vesz a vezetdség
munkajaban
a tanulok nagyobb kozosségét érintd kérdésekben rendkiviili vezetdi tanacsiilés
0sszehivasat kezdeményezheti

A diakképviselok a didkonkormanyzatot segitdé nevelén keresztiil vagy kozvetleniil
fordulhatnak észrevételeikkel, javaslataikkal az intézményvezeté-helyetteshez és az
intézményvezet6hoz.
a vezetok a megkeresést kovetden lehetéleg egy munkanapon vagy legfeljebb 5
munkanapon beliil kotelesek fogadni a didkvezetdket
= felvetéseikre legkésObb az altalanos ligyintézési hataridon beliil valaszt kell adni

A didkdnkormanyzat miikddtetéséhez sziikséges feltételek biztositasa

- A didkdnkormanyzat a tevékenysegéhez szikséges helyiségeket az iskola
miikodését iranyitd intézményvezetd-helyettes engedélyével a munka-, baleset- és
tlizvédelmi szabalyok betartasaval hasznalhatja. Az igénybevétel a nevel6-oktato
munkat nem hatraltathatja.

» A didkdnkormanyzat milkddéséhez rendelkezésre allo pénziigyi tdmogatast az
intézmény koltségvetésében kilon fejezetként kell szabalyozni. Az 6sszeg
felhasznalasaval kapcsolatban a didkonkormanyzatnak dontési joga van.

» A didkoénkorméanyzat miikodési feltételeinek javitdsdhoz kiilsd anyagi forrasokat
vonhat be (tdmogatas, palyazat stb.) Az igy keletkez6 bevételt a didkdonkormanyzat
miukodését szolgald alaptamogatashoz kell rendelni.

« A didkdnkormanyzat az intézmény szabalyainak megfeleléen hasznalhatja a
kommunikacios rendszert.

Onall6 informAcids, adminisztrativ feladataihoz az alapvetd technikai eszkozoket az
intézmény rendelkezésére bocsatja.

« A didkénkormanyzat adminisztrativ, Ugyviteli és gazdasagi feladataihoz az
intézmény szakmailag illetékes munkatarsa segitséget nyuijt.

A DOK hagyomanyérzo szerepe

- A DOK feladata, hogy az iskola és sajat hagyomanyait megdrizze, apolja és tijakat

hozzon létre.

Hagyomanyos rendezvényeink:

= egyhazi innepek
elemgytijtés
Suli-bulik
- projekthetek zar6napi Uinnepség
anydink napja
Krisna-volgyi Blcsu



A DOK gazdalkodasa

Forrasok:

A DOK rendezvényeibdl befoly6 dsszeg.

Kiadasok:

A kiadasokrol a didktanics vezetSsége dont a DOK segité pedagogus iranyitasaval és
engedélyezésével.

Kapcsolatok

A DOK egyiittmiikddik a keriilet, a vdros, az orszag tobbi didkonkormanyzataval, a helyi
didkképviseletekkel.

Valasztasok

Szavazas

Az elndk-és képviselévalasztdson minden 7-12. osztaly indithat egy-egy jeldltet,
akit az osztalyk6zosség az osztalyfonok iranyitasaval demokratikusan jelol.

A diakkozgyllés egyszerli tobbséggel, titkos szavazassal dont az elnokok és a
képviseldk személyéral.

A szavazatszamlalé bizottsag a DOK patronald tanarbol, és két szabadon valasztott
didkbol all.

A legtobb szavazatot kapott diakok kertilnek be a diaktanacs tagjainak soraba.

Egy kuldott csak egy szavazatot adhat le.
A szavazas titkos, a szavazé Urlapra semmi mas nem keriilhet csak a jeloltek neve
€s a szavazatot érvényesito (X) vagy (+) jel, kiilonben a szavazat érvénytelen.

Zaro rendelkezések

A DOK SZMSZ-¢ altal nem szabalyozott kérdésekben a hatalyos Nkt. jogszabalyait
kell alkalmazni.

Az SZMSZ mbdositasat a DOK barmely tagja kezdeményezheti

Az SZMSZ-t a kiildottek meghallgatasa utan az altalanos gytilés fogadja el, majd a
nevelGtestiilet jovahagydsa utan 1ép életbe.

Az SZMSZ érvényes: visszavonasig



